Pressemitteilung

Umfrageergebnis , Mitarbeiter-Beteiligung und Altersvorsorge”

In den letzten Monaten haben wir die Besucher unserer Homepage zu Ihrer Meinung
bezuglich der Thematik "Mitarbeiter-Beteiligung und Altersvorsorge" befragt. Bereits das
Ergebnis der ersten Frage zeigt, dass zwischen den beiden Bereichen eine intensive
Beziehung besteht. Hier kam zum Ausdruck, dass die Hélfte der Befragten die Beteili-
gung von Mitarbeitern fiir eine wichtige Komponente der Altersvorsorge halt. Lediglich
10,6% der Befragten vertraten die Meinung, dass ein Bezug zwischen den Bereichen nur
mit Einschrankungen oder gar nicht vorhanden sei.

Des weiteren wurde gefragt, ob eine regelméRige Unterbreitung von Beteiligungsange-
boten eine Sorgfaltspflicht des Arbeitgebers gegeniiber seinen Mitarbeitern sei. Dieser
Frage konnten 14,7% der Befragten vollkommen und 35,3% weitest gehend zustimmen.

Annahernd ein Drittel (32,4%) war der Meinung, dass dies nur bedingt der Fall sei.

Knapp drei Viertel der Probanten vertraten die Auffassung, dass Beteiligungen von Mit-
arbeitern, deren Modellgestaltung einen eindeutigen Altersvorsorgecharakter besitzt,
gegen Insolvenzrisiken abgesichert werden sollten. Insgesamt lediglich 18,2% waren der

Meinung, dass eine Besicherung nur mit Einschrankungen oder gar nicht erforderlich sei.

Noch deutlicher fiel das Stimmungsbild bezlglich der Forderung aus, dass Mitarbeiter-
Beteiligung in den Katalog der steuerlich geférderten Formen der betrieblichen Altersvor-
sorge aufgenommen werden sollte. Hier stimmten annahernd vier Funftel (79,4%) zu.
Weitere 8,8% sahen zumindest noch einen weitest gehenden Bezug zwischen beiden

Gebieten.

Zur GIZ GmbH: Der Dienstleister ist als einzige Unternehmensberatungsgesellschaft in

Deutschland, Osterreich und der Schweiz ausschlieRlich auf die Einfiihrung von Mitarbei-
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ter-Beteiligung spezialisiert. Seit ihrer Grindung im Jahre 1969 hat die Gesellschaft die

Beteiligungslandschaft im deutschsprachigen Raum wesentlich beeinflusst.

Fir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Gesellschaft fur innerbetriebliche
Zusammenarbeit GIZ GmbH
Birkenfelderstr. 22a

91301 Forchheim
Tel.09191/64 0180

Fax 09191/64 0185

Mail: info@giz-gmbh.de
www.mitarbeiter-beteiligung.de
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