GlZ — Modellcheck

Wir durchleuchten Ihr Beteiligungsmodell

Mitarbeiterbeteiligungsmodelle sind
nicht statisch. Im Zeitverlauf ergibt
sich sehr haufig eine Veranderung
der Beteiligungsmodelle durch
verschiedene Einflisse, die eine
Anpassung eines Modells
erforderlich machen.

Die Unternehmensfiihrung andert die
Unternehmensziele, die
Unternehmenskultur verandert sich durch
einen Gesellschafter- oder Generations-
wechsel oder einen Wechsel in der
Mitarbeitervertretung, das Gesellschafts-,
Steuer- oder Arbeitsrecht &ndert sich oder
es gibt Veranderungen auf Seiten der
Mitarbeiter durch Verschiebung der
Altersstruktur oder einer zuriickgehenden
Modellakzeptanz.

Ziel

Der GlZ-Modellcheck beinhaltet die
kritische Bewertung des Modells unter
allen oben genannten Aspekten.

Vorgehen

Wir erstellen eine konkrete Expertise mit
maoglichen Handlungshinweisen auf der Basis
von Unterlagen des derzeitigen Modells und ggf.
auf der Basis von Interviews mit der Geschéfts-
fihrung und ausgewahlten Mitarbeitern.

Preise

Auf der Basis eines Vorgesprachs oder von
Vorinformationen erstellen wir ein individuelles
Angebot. Dieses enthalt einen vorab kalkulierten
Zeitaufwand, welcher im Einzelfall je nach
Verlauf des Beratungsprojektes angepasst
werden muss. Wir berechnen die Beraterstunde
mit € 200,00 zzgl. Mwst. und Reisekosten.
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